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Mal og tiltak
for perioden 2024-2030

Mal 1 Lererutdanningene
er attraktive studievalg

Mal 2 Larerutdanningene har
hey kvalitet og er profesjonsrelevante

Mal for
rekrutteringsarbeidet

Mal 4 Barnehager og skoler
er attraktive arbeidsplasser som
rekrutterer og beholder lzrere

Mal 3 Alle nyutdannede laerere opplever
en positiv overgang mellom utdanning og
yrke og far veiledning
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Kunnskapsdepartementets innsatsomrader 2025—-2026
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> f - Séeerskilt innsats i 2025/26
lsereryrket kunnskapsgrunnlag Barnehagelarere

\ / Yrkesfaglaerere
Be?(rveaﬁ{gfgg = Strategisk arbeid
leererutdanningene med kommunikasjon

Kunnskapsdepartementet

S




S

Styrke kunnskapsgrunnlaget

Eksempler
Far skolene den fagkompetansen de trenger? HK-dir des 2024
SSB: turnovertall for lzerere, overgang mellom laererutdanning og yrket | varen
Teaching and Learning International Survey (TALIS) 2024 -skole 7.0kt

-barnehage 2.des

LARERMOD 2025 12. nov
Spersmal til barnehage og skole-Norge: 22. januar
Barnehagen og skolen som praksisarena

FoU om finansiering av praksis november
FoU om laererrollen januar
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Bedre tilgang og kvalitet pa leererutdanningene

Eksempler
« En felles rammeplan for leererutdanningene
« Styrke fleksible og desentraliserte utdanninger

 Flere plasser pa arbeidsplassbasert barnehageleererutdanning
(ABLU)

 Midler til UH-institusjoner for a rekruttere til laererutdanningene
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Bedre rammene for leereryrket

Eksempler pa nasjonale tiltak

« Midler til gkt bemanning i barnehage

* |A bransjeprogram for barnehager

* Veileder om bemanning i barnehagen

» Midler til veiledning av nyutdannede lzerere
« System for kompetanse- og karriereutvikling

Kunnskapsdepartementet

S




Det viktigste skjer lokalt
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